Zatacznik Nr 1 do
Zarzadzenia Nr 5.2026
Wojta Gminy Golub-Dobrzyn
z dnia 23 stycznia 2026 r.

-PROJEKT-

UCHWALA NR .......ccuuveeuuene.

RADY GMINY GOLUB-DOBRZYN

w sprawie Programu Wspoélpracy Gminy Golub- Dobrzyn z organizacjami pozarzadowymi
oraz innymi podmiotami prowadzgacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na 2026 rok

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
22025 r poz. 1153 zpdzn. zm.) oraz art. 5Sa ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2025 r. poz. 1338 z pdzn. zm.)
Rada Gminy Golub-Dobrzyn uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ ,Programu Wspolpracy Gminy Golub- Dobrzyfi z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na
2026 rok”, stanowigcy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Golub-Dobrzyn.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Program Wspolpracy Gminy Golub- Dobrzyn z organizacjami pozarzadowymi
oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalnos¢ pozytku publicznego na 2026 rok

Samorzad terytorialny uczestniczy w sprawowaniu wladzy publicznej oraz wykonuje
przystugujaca mu w ramach ustaw istotng cze$¢ zadan publicznych o charakterze lokalnym,
niezastrzezonych ustawami na rzecz organéw administracji rzadowej. Obowigzkiem
spoczywajacym na Gminie Golub-Dobrzyn jest realizacja zadan o charakterze gminnym tj.
takich, ktore swym zasiggiem obejmuja obszar Gminy Golub-Dobrzyn i stuza zaspokajaniu
zbiorowych potrzeb mieszkancow. Dziatania Gminy Golub-Dobrzyn oraz dziatania, jakie
podejmuja organizacje pozarzadowe uzupelniaja si¢, co pozwala na efektywniejsze
1 skuteczniejsze realizowanie zadan publicznych. Podstawowym aktem prawnym okreslajacym
ramy wspoéldzialania organdéw administracji rzadowej 1 samorzadowej z organizacjami
pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$§¢ pozytku publicznego jest
Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.
Przepisy cytowanej wyzej ustawy, a konkretnie art. 5a, nakladaja na Gming Golub-Dobrzyn
obowigzek corocznego przygotowania ,Programu wspotpracy Gminy Golub-Dobrzyn
z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego”.

Rozdzial 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE

1. llekro¢ w Programie jest mowa o:

1) Ustawie — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie,

2) Programie — nalezy przez to rozumie¢ ,,Program wspolpracy Gminy Golub- Dobrzyn
z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢
pozytku publicznego na 2026 rok”,

3) Gminnie — nalezy przez to rozumie¢ Gming wiejska Golub-Dobrzyn,

4) mieszkancach — nalezy przez to rozumie¢ kazda osobe fizyczna, ktora przebywa
na terenie Gminy Golub-Dobrzyn z zamiarem statego pobytu,

5) organizacjach — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe, prowadzace
dziatalno$¢ pozytku publicznego oraz podmioty z nimi ustawowo zréwnane, wymienione
w art. 3 ust. 3 Ustawy,

6) dziatalnosci pozytku publicznego — nalezy przez to rozumie¢ dziatalno$¢ okreslong w art.
3 ust. 1 Ustawy,

7) Radzie — nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Gminy Golub-Dobrzyn,

8) Wojcie — nalezy przez to rozumie¢ Wojta Gminy Golub-Dobrzyn, badz upowaznionego
Zastgpce Wojta Gminy Golub-Dobrzyn,

9) Urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Gminy Golub-Dobrzyn,

10) konkursie — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa w art. 11
ust. 2 Ustawy,

11) trybie pozakonkursowym — nalezy przez to rozumie¢ zlecenie realizacji zadania
publicznego na podstawie art. 19a Ustawy.



Rozdzial 2.
CEL GLOWNY, CELE SZCZEGOLOWE I ZASADY WSPOLPRACY

1. Gléwnym celem Programu jest wspdlne podejmowanie dziatan przez Gming oraz organizacje
na rzecz lepszego zaspokajania potrzeb spotecznych oraz podnoszenia poziomu Zzycia
mieszkancoOw Gminy.

2. Celami szczegdtowymi Programu sg:

1) wspieranie dziatalno$ci organizacji na rzecz budowy spoteczenstwa obywatelskiego w
Gminie i rozwoju spotecznos$ci lokalnych,

2) wzmacnianie pozycji organizacji i zapewnianie im rownych szans w realizacji zadan
publicznych, przez powierzanie i wspieranie zadan z zapewnieniem odpowiednich
srodkéw na ich realizacjg,

3) ulatwianie, zwigkszenie dostgpnosci procedur dotacyjnych,

4) usprawnianie komunikacji miedzy Urzedem a organizacjami,

5) zwigkszanie udziatu organizacji w konsultacjach ogtaszanych przez Gming,

6) tworzenie warunkéw do aktywnosci spoteczne;,

7) wspieranie dziatan prospolecznych, wolontarystycznych i filantropijnych,

8) rozwijanie samorzadnosci 1 edukacji obywatelskie;j,

9) rozwijanie dziatah Gminy promujacych organizacje,

10) tworzenie warunkow do wspotpracy miedzy organizacjami oraz nawigzywania relacji
mig¢dzysektorowych organizacji z samorzadem, biznesem, jednostkami naukowymi i
podmiotami dzialajagcymi w ich otoczeniu,

11) przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu,

12) ksztaltowanie wizerunku Gminy na forum ogo6lnopolskim poprzez wszechstronne
wspieranie dzialalno$ci organizacji,

13) poprawa jakosci dialogu spolecznego poprzez badanie opinii i potrzeb lokalnych
organizacji,

14) wzmacnianie potencjalu organizacji poprzez dostep do informacji i szkolen oraz
wspieranie powstawania nowych organizacji,

15) wspieranie dzialan majacych na celu poprawe zapewniania dostgpnosci osobom ze
szczegblnymi potrzebami,

3. Wspotpraca Gminy z organizacjami odbywa si¢ na zasadach:

1) pomocniczosci — dazenie do poszerzania zakresu zadan zlecanych organizacjom oraz
wspieranie dzialania organizacji w zakresie, jaki jest niezbedny do efektywnej realizacji
podejmowanych przez nie zadan publicznych,

2) suwerenno$ci stron — zagwarantowanie niezalezno$ci, réwnosci oraz autonomii
podmiotdéw realizujacych Program w granicach przyznanych przez prawo,

3) partnerstwa — podejmowanie dziatan we wspdlpracy opartej na wzajemnym szacunku,
rzetelnosci 1 zaufaniu oraz uznaniu rownorzednosci stron,

4) efektywnosci — realizowanie planowanych dziatan 1 dazenie do osiggania wspolnie
okreslonych celow, podnoszenie efektow w zakresie wzajemnej wspotpracy oraz
minimalizacji kosztow z tym zwigzanych,

5) uczciwej konkurencji — podejmowanie dziatan opierajacych si¢ na rownych dla
wszystkich stron 1 obiektywnych kryteriach, zasadach oraz prowadzenie dziatan (w
szczegblnos$ci dotyczacych zlecania zadan publicznych),



Rozdzial 3. ]
FORMY, PRZEDMIOT WSPOLPRACY

1. Wspdtpraca Gminy z organizacjami realizowana bedzie w nast¢gpujacych formach
finansowych 1 pozafinansowych:

1)

2)

3)

4)
5)

6)
7)
8)
9)

10)

zlecania realizacji zadan publicznych, tj. powierzania wykonywania zadan
publicznych, wraz z udzielaniem dotacji na finansowanie ich realizacji lub wspierania
wykonywania zadan publicznych, wraz z udzielaniem dotacji na dofinansowanie ich
realizacji (poprzez otwarte konkursy ofert oraz tryb pozakonkursowy),

wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnos$ci poprzez:

a) publikowanie waznych informacji w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na

stronach internetowych Urzedu,

b) organizacje¢ spotkan podmiotow tworzacych sektor pozarzagdowy w Gminie,
konsultowania z organizacjami projektow aktéw prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych sektora pozarzadowego w Gminie,
udziatu przedstawicieli organizacji w opiniowaniu ofert w ramach konkurséw,
udostepniania lokali uzytkowych (sal i pomieszczen), z uwzglgdnieniem roéznej formy
tytutu prawnego,
doradztwa, organizacji szkolen i udzielania pomocy merytorycznej,
promoc;ji dzialalno$ci organizacji poprzez: prowadzenie bazy danych o organizacjach
na stronach internetowych Gminy, akcje wspierajaca promowanie przekazywania 1%
podatku dochodowego od 0s6b fizycznych organizacjom pozytku publicznego,
tworzenia nowych 1 rozwoju istniejagcych form wspdlpracy z organizacjami i organami
administracji publicznej szczebla gminnego, powiatowego i wojewodzkiego,
opiniowania dziatalno$ci organizacji oraz udzielania rekomendacji, listow
intencyjnych,
obejmowania Patronatem Honorowym Wojta przedsiewzie¢ podejmowanych przez
organizacje,

2. Dotacje przekazane organizacjom na realizacj¢ zadan publicznych w trybie konkursowym nie
moga by¢ przeznaczone w szczego6lnosci na:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

remonty budynkow,

zakupy gruntéw lub innych nieruchomosci,

tworzenie funduszy kapitalowych,

dziatania, ktorych celem jest dalsze przyznawanie stypendiow dla oséb prawnych lub
fizycznych z wytaczeniem przepiséw dotyczacych stypendiow sportowych,
przedsiewziecia, ktore sa dofinansowywane z budzetu Gminy lub jego funduszy
celowych na podstawie przepisoOw szczeg6lnych,

wydatki poniesione na przygotowanie wniosku, oraz pokrycie kosztow utrzymania
biura wykraczajgce poza zakres realizacji zleconego zadania,

wydatki z tytutu oplat i kar umownych, grzywien, a takze koszty procesow sadowych
oraz koszty realizacji postanowien wydanych przez sad,

odsetki od zadluzenia,

darowizny na rzecz innych osob,

10) dzialalno$¢ gospodarcza,
11)wydatki nieuwzglednione w ofercie 1 (lub) w zaktualizowanej kalkulacji

przewidywanych kosztow realizacji zadania publicznego,

12) deficyt zrealizowanych wczesniej przedsigwzie¢ oraz kosztow



N —

Rozdzial 4.
PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

. Okresla si¢ zadania publiczne priorytetowe z nastepujacych obszarow:

1) bezpieczenstwa i porzadku publicznego,

2) ochrony srodowiska,

3) kultury fizycznej, turystyki i rekreacji,

4) kultury i ochrony dziedzictwa kulturowego,
5) pomocy spolecznej i ochrony zdrowia,

6) rozwoju spoleczenstwa obywatelskiego,

7) rewitalizacji,

. Gmina moze odstapi¢ od realizacji niektorych zatozen Programu z przyczyn obiektywnych

(m.in. zmian w budzecie Gminy).

Rozdzial 5.
SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

. Udzial organizacji w wykonywaniu zadan publicznych realizowanych przez Gming

w zakresie zadan okreslonych w Rozdziale 4 zapewnia si¢ poprzez zlecanie realizacji tych
zadan organizacjom pozarzagdowym oraz podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy,
prowadzacym dziatalno$¢ statutowa na terenie gminy zgodng z dziedzing zlecanego zadania.

. Zlecanie realizacji zadan publicznych odbywa si¢ na podstawie otwartych konkursow ofert

oglaszanych przez Wojta na zasadach okreslonych w ustawie.

. Zlecanie realizacji zadania publicznego moze mie¢ forme:

1) powierzenie wykonania zadania wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie jego
realizacji,

2) wsparcia realizacji zadania wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego
wykonania.

. Ogtoszenie konkursu moze nastgpi¢ pod warunkiem zabezpieczenia w budzecie Gminy

srodkow finansowych na realizacj¢ zadania.

. Wojt moze zleci¢ realizacje zadania publicznego z pominigciem otwartego konkursu ofert

w trybie okreSlonym w art. 19a ustawy.

Rozdzial 6.
OKRES REALIZACJI PROGRAMU
I WYSOKOSC SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

. Program realizowany bedzie w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2026 roku.
. Wysokos$¢ srodkéw planowanych na realizacje zadan publicznych w Programie wskazuje

dysponent na podstawie mozliwosci finansowych Gminy na dany rok. W roku 2026
planowana kwota wynosi 20 000,00 ztotych.

Rozdzial 7.
TRYB POWOLYWANIA 1 ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH DO
OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT



Oferty ztozone przez, organizacje opiniuje specjalnie do tego powotana przez Wojta Gminy
Golub-Dobrzyn - komisja konkursowa do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert.
Komisj¢ konkursowg powotuje Wojt w formie zarzadzenia wskazujac jej
przewodniczacego.

W sktad komisji konkursowej wchodza:

1) przedstawiciele Wojta Gminy Golub-Dobrzyn,

2) przedstawiciele organizacji pozarzadowych nie biorgcych udziatu w konkursach,

3) w skifad komisji mogg by¢ takze powotlane z glosem doradczym osoby posiadajace
specjalistyczng wiedze¢ w dziedzinie obejmujacej zakres zadan, ktoérych konkurs
dotyczy.

. Prace komisji konkursowej sg prowadzone jezeli w jej posiedzeniu bierze udzial co najmniej
potowa jej sktadu. Komisja konkursowa dokonuje oceny formalnej i merytorycznej ztozonych
ofert na kartach oceny formalnej i merytorycznej, ktore przedstawia Wojtowi.

. Komisja jest organem opiniodawczo-doradczym, jej decyzja nie jest wigzaca dla organu
oglaszajacego konkurs. Ostateczng decyzje o wyborze oferty i udzieleniu kwoty dotacji na
realizacj¢ zadania publicznego podejmuje Wojt Gminy Golub-Dobrzyn.

Rozdzial 8.
SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU, PRZEBIEG KONSULTACJI

Projekt Programu byt przedmiotem konsultacji zgodnie z uchwata nr XLVI1/233/2010 Rady
Gminy Golub-Dobrzyn z dnia 24 sierpnia 2010 r. w sprawie: wprowadzenia Regulaminu
konsultacji spotecznych rocznych programéw wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymi.

Rozdzial 9.
SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

. Wojt dokonuje kontroli 1 oceny realizacji zadania wspieranego lub powierzonego organizacji
na zasadach okreslonych w Ustawie.

. Po zakonczeniu realizacji Programu W¢jt w terminie do dnia 31 maja nast¢gpnego roku
przedstawi Radzie Gminy sprawozdanie z realizacji Programu za rok poprzedni.

. Sprawozdanie opublikowane zostanie w Biuletynie Informacji Publicznej w zakltadce
organizacje pozarzadowe.

. Ocena realizacji programu zostanie dokonana w oparciu o nastgpujace mierniki:

1) liczba ogloszonych otwartych konkurséw ofert na realizacje¢ zadan publicznych,

2) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert na realizacj¢ zadan publicznych,

3) liczba ofert, ktore otrzymaty dotacje na realizacj¢ zadan publicznych,

4) liczba ofert ztozonych w trybie pozakonkursowym,

5) wysoko$¢ srodkow finansowych wykorzystanych na realizacj¢ programu w danym
roku budzetowym



UZASADNIENIE

Uzasadnienie Uchwalenie Programu wspotpracy Gminy Golub-Dobrzyn z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na
2026 rok stanowi wypelnienie obligatoryjnego zapisu art. 5a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2025 r. poz. 1338 z pdzn. zm.).



