Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez g Samorzad Wojewddztwa
dla Kujaw i Pomorza - Polska Unig Europejska Kujawsko-Pomorskiego

Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie objetym grantem
pn. Klub seniora ,,POGODNI” w Gminie Golub-Dobrzyn

§1

Postanowienia ogdlne

. Projekt pn. Klub seniora ,,POGODNI” w Gminie Golub-Dobrzyn jest

realizowany w ramach naboru 2/2025/G/EFS+ Priorytet FEKP.07 Fundusze
europejskie na rozwoj lokalny, Dziatanie: FEKP.07.04 Wspieranie integracji
spotecznej wspotfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego
Plus.

. Projekt realizowany jest na podstawie umowy nr 3/2026/KS podpisanej z

Lokalng Grupg Dziatania Dolina Drwecy w dniu 29 kwietnia 2026 r.
Uczestnicy/Uczestniczki projektu nie ponoszg zadnych kosztow zwigzanych z
udziatem w projekcie.

Kazdy Uczestnik/Uczestniczka projektu ma obowigzek zapoznac¢ sie z
Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w projekcie .

Niniejszy regulamin okresla:

a) terytorialny i czasowy zakres projektu,

b) zatozenia projektu,

c) warunki i kryteria uczestnictwa w projekcie,

d) prawa i obowigzki uczestnikéw projektu,

e) zasady rezygnacji/ skreslenia Uczestnikow z udziatu w Projekcie.

§2
Stownik pojec¢

Uzyte w niniejszym regulaminie pojecia oznaczaja:

1.
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IZ — Zarzgd Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego petnigcy funkcje instytuci
zarzgdzajgcej programem Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza 2021-
2027,

Grantodawca - Lokalna Grupa Dziatania Dolina Drwecy;

Grantobiorca — Gmina Golub-Dobrzyn;

Projekt grantowy - projekt pn. Klub seniora ,,POGODNI” w Gminie Golub-
Dobrzyn;

Grupa docelowal/uczestnik - osoba zakwalifikowana do projektu;
Koordynator projektu - osoba zarzgdzajgca projektem;

Dokumenty rekrutacyjne - Formularz zgtoszeniowy wraz z zatgcznikami;
Komisja rekrutacyjna - zespot osdb odpowiedzialnych za weryfikacje
kwalifikowalnosci Uczestnikow/Uczestniczek projektu, spetnianie kryteriow
formalnych i premiujgcych oraz tworzenie list zakwalifikowanych do udziatu w
projekcie, list rezerwowych,;

Osoba starsza — osoba, ktéra ukonczyta 60. rok zycia;
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Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez g Samorzad Wojewddztwa
dla Kujaw i Pomorza - Polska Unig Europejska Kujawsko-Pomorskiego

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Zamieszkiwanie na obszarze gminy Golub-Dobrzyn weryfikowane na
podstawie wystawionych na uczestnika i jego adres zamieszkania
dokumentow zobowigzaniowych np. kserokopii decyzji w sprawie wymiaru
podatkow od nieruchomosci, kopie rachunkow lub faktur za media, Scieki
odpady komunalne lub inne rownowazne dokumenty, np. umowa najmu, karta
pobytu. W uzasadnionych przypadkach, za zgodg |1Z - oswiadczenie;
Przetwarzanie danych osobowych oznacza to jakiekolwiek operacje
wykonywane na danych osobowych, takie jak zbieranie, utrwalanie,
przechowywanie, opracowywanie, zmienianie, udostepnianie i usuwanie, a
zwlaszcza te, ktore wykonuje sie w systemach informatycznych;

Regulamin - Regulamin rekrutaciji i uczestnictwa w projekcie objetego
grantem pn. Klub seniora ,,POGODNI” w Gminie Golub-Dobrzyn;

Strona internetowa - strona internetowa www.uggolub-dobrzyn.pl na ktérych
bedg umieszczane informacje dotyczace projektu;

Uczestnik/Uczestniczka projektu (UP) - osoba zakwalifikowana do udziatu w
projekcie, zgodnie z zasadami okreslonymi w niniejszym Regulaminie;
Umowa — Umowa uczestnictwa w projekcie objetego grantem pn. Klub
seniora ,,POGODNI” w Gminie Golub-Dobrzyn.

§3

Terytorialny i czasowy zakres projektu

. Miejsce realizacji projektu - obszar LGD Dolina Drwecy, budynek Centrum

Ustug Spotecznych w Gminie Golub-Dobrzyn, ul. Kilinskiego 7, 87-400 Golub-
Dobrzyn (obiekt zostat wyposazony w rampe najazdowaq, ktéra umozliwia
wygodne i bezpieczne dostanie sie do srodka osobom z ograniczong
mobilnoscig; w budynku znajduje sie toaleta przystosowana dla oso6b z
niepetnosprawnoscia).

Projekt realizowany jest w okresie: od 1 maja 2026 r. - 30 kwietnia 2027 r.
Biuro projektu znajduje sie w Urzedzie Gminy Golub-Dobrzyni, Plac 1000-lecia
25, 87-400 Golub-Dobrzyh, pokdj nr 10, czynne od poniedziatku do pigtku w
godzinach 7:30-15:30.

§4

Zatozenia projektu

. Cel projektu:

Celem projektu jest podniesienie aktywnosci spotecznej, kulturalnej i fizycznej
20 osob w wieku 60+ , ktére sg najbardziej narazone na wykluczenie
spoteczne poprzez utworzenie Klub seniora ,,POGODNI” w Gminie Golub-
Dobrzyn.

. Grupa docelowa: Jest 20 oséb w wieku 60+, w tym kobiety (15 osdb) oraz

mezczyzni (5 osdb) zamieszkujgcy obszar gminy wiejskiej Golub-Dobrzyn.
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Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez B, Samorzad Wojewodztwa
dla Kujaw i Pomorza - Polska Unig Europejska Kujawsko-Pomorskiego
3. Ze wsparcia w klubie seniora wytgczone bedg osoby bedgce uczestnikami
dziennych domow pomocy i innych osrodkéw wsparcia dziennego
przewidzianych w ustawie o pomocy spoteczne;.

4. Dana osoba moze by¢ uczestnikiem tylko jednego projektu objetego grantem
w ramach projektu grantowego FEKP.07.04-12.00-0006/24.

5. Planowany zakres wsparcia:

a)

Aktywnosc¢ obywatelska:
audycje muzyczne Torunskiej Orkiestry — 3 audycje po 1 godzinie (fgcznie
3 godziny);
dzien seniora — ok. 3 godziny;
spotkanie z przedstawicielkami Kota Gospodyn Wiejskich we Wrockach w
temacie tozsamosci lokalnej - w ramach wspétpracy miedzysektorowej z
podmiotami lokalnymi — 1 spotkanie trwajgce 1 godzing;
wieczorek taneczny — ok. 4 godzin;
spotkanie podsumowujgce — 1 spotkanie trwajgce 2 godziny;
Wsparcie psychologiczne:
indywidualne poradnictwo psychologiczne - 1 godzina dla kazdego
uczestnika (tgcznie 20 godzin);
grupowe zajecia wsparcia - 3 spotkania po 2 godziny (tgcznie 6 godzin);
Bezpieczenstwo:
spotkanie z radcg prawnym — 1 spotkanie trwajgce 3 godziny;
spotkanie z policjantem — 1 spotkanie trwajgce 2 godziny;
spotkanie z pracownikiem banku — 1 spotkanie trwajgce 2 godziny;
Kultura fizyczna i zdrowie:
zajecia sportowo-taneczne — 6 spotkan po 2 godziny (fgcznie 12 godzin);
warsztaty z kosmetologiem — 1 spotkanie trwajgce 3 godziny;
wyjazdy na zajecia sportowo-integracyjne (sportowo-rekreacyjne) do
Osady Karbéwko w Elgiszewie — 1 wyjazd trwajgcy 5 godzin;
wyjazd na termy w Grudzigdzu — 1 wyjazd 4 godzinny;
zajecia z pierwszej pomocy przedmedycznej — 2 spotkania po 3 godziny
(tacznie 6 godzin);
Kreatywnos¢ i rozwéj zainteresowan:
warsztaty kreatywne wyjazdowe — 3 wyjazdy po 5 godzin;

o warsztaty lepienia pierogow;

o warsztaty ,Zdrowa zywa kuchnia” - pieczenie pizzy;

o warsztaty wykonywania $wiec sojowych;
warsztaty florystyczne — 4 spotkania po 3 godziny (tgcznie 12 godzin);
warsztaty artystyczne - 4 spotkania po 3 godziny (tgcznie 12 godzin);
warsztaty pszczelarskie — 1 spotkanie trwajgce 3 godziny;
Udziat w kulturze i uwrazliwianie na sztuke:
6 wyjazddéw kulturalnych:
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Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez g Samorzad Wojewddztwa
dla Kujaw i Pomorza - Polska Unig Europejska Kujawsko-Pomorskiego

o 2 wyjazdy na przedstawienie/spektakl/koncert/kabaret do
Bydgoszczy ( 2 wyjazdy po 6 godzin, tgcznie 12 godzin);

o 2 wyjazdy na przedstawienie/spektakl/koncert/kabaret do Torunia (2
wyjazdy po 5 godzin, fgcznie 10 godzin);

o wyjazd do Muzeum Borow Tucholskich w Tucholi (8 godzin);

o wyjazd do Muzeum Archeologicznego w Biskupinie (8 godzin);

g) Nabywanie nowych umiejetnosci:

warsztaty z fryzjerem — 2 spotkania po 3 godziny (fgcznie 6 godzin);
warsztaty z makijazystkg — 3 spotkania po 3 godziny (fgcznie 9 godzin);
warsztaty fotograficzne — 2 spotkania po 3 godziny (tgcznie 6 godzin);
sesja zdjeciowa — 1 spotkanie trwajgce 2 godziny.

§5

Warunki i kryteria uczestnictwa w projekcie

1. Kryteria naboru uczestnikow do projektu:

a)

b)

Kryteria formalne i obowigzkowe (ich niespetnienie skutkuje nieprzyjeciem
do projektu):

osoba zamieszkujgca na terenie Gminy Golub-Dobrzyn - liczba punktéw: 5
pkt (weryfikowane na podstawie wystawionych na uczestnika i jego adres
zamieszkania dokumentow zobowigzaniowych np. kserokopii decyzji w
sprawie wymiaru podatkow od nieruchomosci, kopie rachunkéw lub faktur
za media, scieki , odpady komunalne lub inne rownowazne dokumenty, np.
umowa najmu, karta pobytu. W uzasadnionych przypadkach, za zgodg 1Z —
oswiadczenie),

osoba w wieku 60+ (ukonczyta 60. rok zycia w momencie przystgpienia do
projektu) - liczba punktéw: 5 pkt (weryfikacja na podstawie oswiadczenie
seniora),

osoba nie korzysta ze wsparcia w ramach innego projektu objetego
grantem w ramach projektu grantowego FEKP.07.04-1Z.00-0006/24,
wytgczone bedg osoby bedgce uczestnikami dziennych domdéw pomocy i
innych osrodkéw wsparcia dziennego przewidzianych w ustawie o pomocy
spoteczne;.

Kryteria preferencyjne:

osoba samotna - liczba punktéw 5 pkt (weryfikacja na podstawie
oswiadczenia seniora)

2. Proces rekrutacji:

Rekrutacja trwa od 1 maja 2026 r. do 29 maja 2026 r. Wypetnione dokumenty

uczestnicy bedg mogli sktada¢ w biurze lub pocztg tradycyjng na adres

Grantobiorcy lub Biura Projektu:

Urzad Gminy Golub-Dobrzyn, Plac 1000-lecia 25, 87-400 Golub-Dobrzyh, pokoj

nr 10 lub elektronicznie: sekretariat@uggolub-dobrzyn.pl

3. W sprawie projektu mozna kontaktowac sie z koordynatorem projektu:
Patrykiem Skorskim tel. 531 459 511, email: p.skorski@uggolub-dobrzyn.pl.
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4. Grantobiorca dopuszcza mozliwos¢ przedtuzenia okresu rekrutacji z uwagi na
niezrekrutowanie odpowiedniej liczby uczestnikow.

5. Etap rekrutacji:

- Opracowanie regulaminu rekrutacji i formularza zgtoszeniowego;

- Przyjmowanie zgtoszen na podstawie formularza zgtoszeniowego oraz
niezbednych oswiadczen/ zaswiadczen;

- Kwalifikacja do projektu, utworzenie listy zakwalifikowanych do projektu
zatwierdzong przez komisje rekrutacyjna.

6. W przypadku mniejszej liczby kandydatow niz miejsc w projekcie, rekrutacja
zostanie przedtuzona.

7. Komisja rekrutacyjna na podstawie ztozonych dokumentoéw dokona oceny
kwalifikowalnosci kandydata oraz jego oceny punktowe;.

8. O zakwalifikowaniu do projektu decydowac bedzie uzyskana liczba punktéw
oraz data i godzina ztozenia wypetnionego formularza zgtoszeniowego. O
zachowaniu terminu decyduje data i godzina wptywu dokumentéw do biura
projektu. W przypadku rownej liczby punktéw decydowac bedzie kolejnosc¢
zgtoszen.

9. Warunkiem ubiegania sie o udziat w projekcie jest ztozenie/przestanie przez
kandydata/kandydatke: formularza zgtoszeniowego wraz z wymaganymi
zatgcznikami.

10.Z posiedzenia komisji rekrutacyjnej sporzgdza sie protokét.

11.Komisja rekrutacyjna sporzgdza liste osob przyjetych do projektu i liste
rezerwowg osob, ktore nie zakwalifikowaty sie do udziatu w projekcie. W
przypadku rezygnacji uczestnika jego miejsce zajmie pierwsza osoba z listy
rezerwowej.

12.Informacja o zakwalifikowaniu do udziatu w projekcie zostanie przekazana
pocztg elektroniczng lub telefonicznie.

13.Z osobg zakwalifikowang do projektu zostanie zawarta umowa o warunkach
korzystania ze wsparcia. W przypadku odmowy osoba zostaje skreslona z listy
uczestnikdw i w jej miejsce wchodzi pierwsza osoba z listy rezerwowe.

14.Rekrutacja zostanie przeprowadzona w sposob przejrzysty i zgodny z
zasadami rownosci szans kobiet i mezczyzn oraz niedyskryminacji.

§6
Prawa i obowigzki uczestnika projektu
1. Kazdaly Uczestniczka/k ma prawo do:
a) bezptatnego skorzystania ze wszystkich form wsparcia przewidzianych w
danym projekcie;
b) zgtaszania uwag i oceny zajeé¢, w ktorych uczestniczyt;
c) korzystania z materiatdow i pomocy dydaktycznych zakupionych w ramach
projektu do poszczegolnych zajec.
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2. Kazdy uczestnik moze zgtosi¢ swoje indywidualne potrzeby, o ktorych mowa
w Ustawie z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze

szczegolnymi potrzebami (t.j. Dz.U. 2020 poz. 1062).

3. Kazdy Uczestnik projektu zobowigzany jest do:

a) ztozenia dokumentdéw potwierdzajgcych uczestnictwo w projekcie,

b) podpisania stosownej umowy uczestnictwa z Grantobiorcg,

c) przekazania niezbednych danych Grantobiorcy, tj. pte¢, wiek,
wyksztatcenie, itp. potrzebnych do monitorowania wskaznikéw kluczowych
oraz przeprowadzenie ewaluaciji,

d) uczestnictwa w projekcie na poziomie min. 70% obecnosci w
zaplanowanym wsparciu (do frekwencji wlicza sie udokumentowang
nieobecnos¢ z powodu choroby uczestnika),

e) uczestnictwa w pomiarze efektywnos$ci wsparcia np. wywiadach
psychologa,

f) przestrzegania zasad zachowania, okreslonych przez kadre prowadzgcg
zajecia z uwzglednieniem BHP,

g) potwierdzania swojej obecnosci na zajeciach poprzez ztozenie podpisu na
liscie obecnosci,

h) biezgcego informowania Koordynatora o wszystkich zdarzeniach
mogacych zakitoci¢ dalsze uczestnictwo w Projekcie, w szczegolnosci
informowania o planowanych nieobecnosciach i ich usprawiedliwianie.

§7
Zasady rezygnacji Uczestnikow z udziatu w projekcie
1. Osoba zakwalifikowana do udziatu w projekcie moze zrezygnowac z
uczestnictwa, skfadajgc u koordynatora projektu stosowne pisemne
oswiadczenie.

§8
Dokumenty rekrutacyjne
1. Kazdy uczestnik musi ztozy¢ formularz zgtoszeniowy do projektu wraz z
zatgcznikami:

a) dokumenty potwierdzajgce zamieszkiwanie na obszarze gminy Golub-
Dobrzyn np. kserokopie decyzji w sprawie wymiaru podatku od
nieruchomosci, kopie rachunkow lub faktur za media, Scieki, odpady
komunalne lub inne rownowazne dokumenty, np. umowa najmu, karta
pobytu. W uzasadnionych przypadkach, za zgoda 1Z — oswiadczenie;

2. Dodatkowe dokumenty (w przypadku kryteriow preferencyjnych):
a) Oswiadczenie o spetnieniu kryterium preferencyjnego (osoba samotna)




i Fundusze Europejskie Rzeczpospolita  Dofinansowane przez 2k Samorzad Wojewodztwa
dla Kujaw i Pomorza B s Unie Europejska - ’ % Kujawsko-Pomorskiego
§9
Postanowienia koincowe
Do spraw nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie stosuje sie przepisy
Kodeksu Cywilnego, przepisy prawa Unii Europejskiej dotyczgce funduszy

strukturalnych oraz przepisy prawa krajowego.

1.



